PRIMARIA DRAGOESTI
JUDETUL VALCEA
EMAIL:dragoesti@vl.e-adm ro

NR. 3586/15.09.2021
ANUNT

In conformitate cu art. 21 alin. 2 lit. a)-d) si f), art.22, din HG 611/2008 - pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, precum si OG 57/2019 privind Codul
Adminstrativ, primiria comunei Drégoesti, judetul Vilcea, examen de promovare in grad profesional dupa cum
urmeaza:

Data stabilita: 19.1 0.2021, ora 10.00, are loc sustinerea probei scrise;

21.0.2021 ora 10.00. are loc sustinerea interviului
In cadrul compjnimentului Asistentd Sociald §i Autoritate Tutelard, Resurse Umane si Relatii cu Publicul se
propune promovare din grad profesional principal in grad profesional superior.
- Locul de desfisurare — sediul primériei comunei Drégoesti, str. Principala, Jjudetul Valcea.
- Durata timpulai de lucru: 8h/zi, respective 40 h / sdptdméini;
- Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 de zile de la data publicirii pe site-ul institutiei,
respectiv 16.09.2021-05.10.2021.

Conditii de participare:

-sd aiba cel putin B ani vechime in gradul profesional al functiei din care promoveaza.
-sa fi obtinut cel putin calificativul “bine” la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani calendaristici.
-sd nu aiba in cazierul administrativ nici o sanctiune disciplinara neradiata.
Dosarul trebuie J: contini urmatoarele:

- copie de pe carnetul de munci sau adeverinta eliberat de compartimentul de resurse umane in
vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;

- copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani;

- formularul de inscriere.

Bibliografie:
1. Constitutia Romaniei.
. 0G 57/2%19 privind Codul Administrativ Titlul I si Il din partea VI;
3. OG 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare republicati cu

modificarile §i completirile ulterioare;
4. Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati republicata cu modificarile
si completareile ulterioare, republicati 3;
OUG 70/2011 privind masuri de protectie social in sezonul rece, cu modificirile ulterioare.
Legea 416/2001- privind venitul minim garantat, cu modificarile ulterioare;
Legea 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicati:
OUG .111/2010 privind concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea copiilor cu modificarile
ulterioare
9. Legea 17/2000 privind asistenta sociali a persoanelor varstnice, republicati.
10. Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati.
11. Legea 272/2004 privind protectia §i promovarea drepturilor copiilor, republicati;
12. Legea 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, republicati.
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Atributiile postului

Lintocmeste dosatele beneficiarilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificirile si
completrile ulterioare;

2, intocmeste dosarele de alocatie pentru copiii nou-ndscuti, potrivit Legii nr. 416/2001 privind venitul minim
garantat, cu modificarile i completirile ulterioare;




3. intocmeste ¢
modificdrile gi
4. intocmeste
potrivit Legii n
5. intocmeste

6. fntocmeste

osarele beneficiarilor Legii nr. 61/1993

losarele pentru ajutoare de urgenti, potrivit Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu
completrile ulterioare;

locumentele beneficiarilor ajutorului pentru incilzirea locuintei in perioada 1 noiembrie — 31 martie,
. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificirile si completdrile ulterioare;

losarele beneficiarilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 70/2011 misurile de protectie sociala

privind alocatia de stat pentru copii, republicati, cu

in perioada sezEqui rece, cu modificérile §i completirile aduse de Ordonanta Guvernului nr. 27/2013;

modificérile §i ¢

7. Intocmeste dosarele beneficiarilor Legii nr. 277/2010

mpletarile ulterioare;
privind alocatia pentru sustinerea familiei, cu modificirile s

completirile ulterioare;

8. Intocmeste do

handicap, republi

sarele beneficiarilor Legii nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu
catd cu modificarile ulterioare;

9. Intocmeste dpsarele beneficiarilor Ordinului nr. 794/2002 privind aprobarea modalititii de plati a indemnizatiei
cuvenite parintelui sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, precum si adultului cu handicap grav

sau reprezentan

lui sau legal;

10. Solutioneaza adresele primite de la judecitorii;

11. Efectueazi

aprobd prin disp
12. fntocm&ste
19/2006 privind
parintilor pe per]
13. Intocmegte
alimentare care
defavorizate din
ulterioare;

14 intocmeste
sociald a persoar
15. fntocmeste
68/2003 privind

d

solicitarea diferitelor institutii, anchete sociale si Intocmeste rapoarte de ancheta sociald, pe care le

ozitia primarului;
situatia privind copiii ai ciror parinti sunt plecafi la munca in striinitate potrivit Ordinului nr.

activitdtile de identificare , interventie si monitorizare a copiilor care sunt lipsiti de ingrijirea

oada in care acestia se afld la munci in strdinitate;
situatia privind Hotdrire Guvernului nr. 600/2009 privind stabilirea beneficiarilor de ajutoare

provin din stocurile de interventie comunitare destinate categoriilor de persoane cele mai
Roménia si atributiile institutiilor implicate in planul european, cu modificirile §i completirile

ocumentatiile beneficiarilor Ordinului nr. 491/2003 pentru aprobarea Grilei de evaluare medico-

elor care se interneaza in unititi de asistentd medicosociale;
documentatia privind acreditarea diverselor servicii sociale potrivit Ordonantei Guvernului nr.
serviciile sociale, cu modificirile si completirile ulterioare;

16. Creeazi rapoarte, documente, situatii, studii, evaluiri referitoare la activitatea specifica biroului siu;
17. Depune la depozitul arhivei, pe bazi de inventar §1 proces-verbal de predare-primire documentele create in

cursul unui an | calendaristic, grupate in dosare, potrivit problematicii si term

enelor de pistrare stabilite in

nomenclatorul documentelor;

18. Asigurd buna intretinere a mobilierului,
electrice, electronice si informatice date in respo
19. Se preocupd in permanenti de
informational pus la dispozitia institutie

obiectelor si bunurilor, precum si buna functionare a aparaturii
nsabilitate §i cuprinse in figa de inventor;

pregdtirea sa profesionald; Actualizeaza si urméreste zilnic programul
i

20. Elaboreazi proiecte de acte normative si a altor reglementiri specifice autorititilor administratiei publice locale,
pentru domeniul s3u de activitate
21. Asigura indeplinirea de buna calitate a sarcinilor si lucrarilor repartizate ( pastrare in bune conditii, securitate

etc.)
22. Indeplineste

23.Raspunde duJ)a

revin.

Informa

rice alte sarcini date prin lege sau date de primar scris sau verbal.
caz,material, civil,administrativ sau penal pentru faptele savarsite in exercitarea sarcinilor ce-i

fii suplimentare se pot obtine la sediul instititiei sau la tf. 0250762303.




